
Охрана труда и улучшение условий труда 
работающих СОШ №7 

1. Обязанности по обеспечению безопасных условий труда в 
школе №7 для работников и воспитанникам возлагается на 
директора. 

2. Осуществляет обязательное социальное страхование 
работников от несчастных случаев на производстве. 

3. Школа организует бесплатные медицинские обследования, 
прохождение флюорографии, сдачу анализов в кожно-
венерическом диспансере. 

4. В школе разработан и утвержден совместно с профсоюзным 
комитетом инструкции по охране труда. 

5. Согласно предписанию №41 от 01.08.2006г. 
Государственной инспекции труда по РД направлено 
4(четыре) сотрудника на обучение по охране труда и 
технике безопасности работников и воспитанников. 

6. При выполнение работ в условиях, отклоняющихся от 
нормальных производится соответствующие доплаты. 

7. Работники кухни, мед. работники обеспечиваются 
полагающимся инвентарем, одеждой, обувью, моющими 
средствами в соответствии с нормами. 

8. В школе соблюдаются санитарно-гигиенические 
требования, температурного, водного и светового режима. 

9. Работники медицинского пункта (врач, 2 мед. работника) 
проводят анализ заболеваемости и ее причин 
ежеквартально. 

10. На каждого работника ведется личное дело, которое 
составляет из личного листка по учету кадров, 
автобиографии, копии документов об образовании, 
квалификации профессиональной подготовке, 
медицинского заключения об отсутствии противопоказании 
по состоянию здоровья для работы образовательных 
учреждений, выписка приказа о назначении, поощрениях. 
Кроме того на каждого работника ведется учетная карточка 
Т-2. Личное дело и карточка Т-2 хранится в школе. 



Об охране труда и соблюдении правил техники 
безопасности СОШ №7 

В соответствии с Федеральным Законом «Об основах охраны 
труда» в РФ №181-ФЗ от 17.07.1999г., в целях улучшения 
организации работы по созданию здоровых и безопасных условий 
труда, проведению образовательного процесса в школе создан 
приказ № от 2005г. 

1. О назначении ответственным за охрану труда и соблюдение 
правил ТБ директора школы №7 Гаджиева Османа Гаджиевича. 

2. О создании комиссии по охране труда и соблюдению правил ТБ 
в составе: 

- Директора школы №7 - Гаджиева Османа Гаджиевича; 
- Зам. директора по АХЧ -Гаджиев Омар Абасович; 
- Председателя профкома - Омарова Елена Васильевна; 
- Преподаватель-организатор ОБЖ - Рамазанов Рамазан 

Иманшапиевич. 
3. О возложении ответственности на учителя географии Исакову 

Елену Васильевну за организацию работы по соблюдению в 
образовательном процессе норм, правил охраны труда, а также 
ведение «Журнала регистрации несчастных случаев с 
учащимся», «Журнал инструктажа по безопасности труда на 
рабочем месте». 

4. О возложении ответственности на зам. директора по 
воспитательной работе Абидовой Патимат Курбановне за 
организацию воспитательной работы. Контроль ведения 
«Журнала инструктажа воспитателя по охране и БТ при 
организации общественно-полезного труда», а также ведение 
«Журнала регистрации несчастных случаев с воспитанниками 
проищедшими во внеурочное время». 

5. О возложении ответственности на зам. директора по АХЧ 
Гаджиева О.А. за обеспечение 
требования ТБ и охраны труда, за исправность пожаротушение, 
за ведение «Журнала регистрации по БТ на рабочем месте», за 
выдачу спец. одежды. 

6. О возложение ответственности за зав. кабинетами: 
- кабинет физики - Гаджиев Н.Г. 
- кабинет биологии - Ларина Л.В. 
- кабинет химии - Саадулаева У.К. 
- кабинет информатики и ВТ - Абдуразакова А.О. 
- кабинет ТО - Саидова Ж.С. 
- кабинет трудового обучения - Магомедова Я.М. 



Организацию Безопасности и контроль состояния рабочих 
мест учебного оборудования и спортивного инвентаря на 
Абдулкеримова А.А. Им же поручено проведение 
необходимого инструктажа с учащимся «Журнала 
инструктажа учащихся по охране и безопасности труда». 

7. Возложении обязанности «Обеспечение охраны 
жизнедеятельности, хранение индивидуальных средств 
зашиты» на Рамазанова Р.И. . 

8. Об ответственности за «Заземление» объектов возложено на 
зам. директора по АХЧ Гаджиева О.А. . 


